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PROJETO DE LEI N° 2.492/2023

ALTERA A LEI N° 2.057/2015 QUE
DISPOE SOBRE A CONTRATACAO DE
EMPREGOS PUBLICOS PARA A
EXECUCAO DE PROGRAMAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

JORGE LUIZ SANTIN, Prefeito Municipal de Barracado, Estado do Parana, submete
a apreciagao do Poder Legislativo o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1°. Fica alterado o art. 1°, acrescido de dois paragrafos e passando a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 1° Fica autorizado o Executivo Municipal a contratagdo de empregos
publicos para atender aos Programas de Assisténcia Social (CRAS/CREAS),
Programa Saude da Familia — PSF, Programa de Combate a Dengue,
Programa de Controle de Endemias, Nucleo de Apoio a Saude na Familia —
NASF, conforme o descrito no Anexo I.

§ 1° O pessoal admitido para emprego publico tera sua relagado de trabalho
regida pela Consolidagao das Leis do Trabalho aprovada pelo Decreto-Lei n°.
5.452, de 01 de maio de 1.943, e legislacao trabalhistas correlatas incluidas as
normas do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

§ 2° A definicdo das atribuicbes, respectivas condi¢des de provimento,
habilitacdo exigida e grau de escolaridade necessaria ao desempenho das
fungdes do emprego publico, serdo objeto de Decreto do Executivo Municipal.
§ 3° A remuneragao dos empregos publicos estdo descritas no Anexo II.”
Art. 2°. Ficam criadas 03 (trés) vagas de Técnico em Enfermagem, 02 (duas) vagas
de Agente Comunitario de Saude e 01 (uma) vaga de Agente de Controle de
Endemias, para atender o PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA.

Art. 3°. Fica revogada a Lei Municipal n° 2.138, de 06 de outubro de 2017, entrando
a presente Lei em vigor na data de sua publicagao.

Barracdo/PR, 27 de abril de 2023.

JORGE LUIZ SANTIN
Prefeito Municipal
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ANEXO |
EMPREGOS PUBLICOS

PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA
VAGAS CARGO CARGA HORARIA
04 Médico 40
04 Dentista 40
04 Enfermeiro 40
07 Técnico em Enfermagem 40
26 Agente Comunitario de Saude 40
05 Agente de Controle de Endemias 40
02 Técnico em Higiene Dental — THD 40
04 Auxiliar de Consultério Dentario 40
CRAS/CREAS
02 Assistente Social 30
03 Psicologo 40
02 Educador Social 40
03 Auxiliar Administrativo 40
01 Advogado 20
01 Pedagogo 40
PROGRAMA BOLSA FAMILIA
01 Operador Master do Programa Bolsa Familia 30
NASF — NUCLEO DE APOIO A SAUDE NA FAMILIA
01 Nutricionista 20
01 Profissional de Educacéao Fisica 20
01 Fisioterapeuta 20
01 Assistente Social 20
01 Psicologo 20
01 Farmacéutico 20
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ANEXO Il

EMPREGOS PUBLICOS — REMUNERAGCAO

PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

Médico R$ 12.160,91
Dentista R$ 7.406,65
Enfermeiro R$ 4.553,42
Técnico em Enfermagem R$ 2.136,81

Agente Comunitario de Saude

PISO NACIONAL*

Agente de Controle de Endemias

PISO NACIONAL*

Técnico em Higiene Dental — THD R$ 2.136,81
Auxiliar de Consultério Dentario R$ 1.493,83
CRAS/CREAS
Assistente Social R$ 3.960,14
Psicélogo R$ 3.232,15
Educador Social R$ 1.493,83
Auxiliar Administrativo R$ 1.867,13
Advogado R$ 3.232,15
Pedagogo R$ 3.035,13
PROGRAMA BOLSA FAMILIA
Operador Master do Programa Bolsa Familia R$ 3.960,14
NASF — NUCLEO DE APOIO A SAUDE NA FAMILIA
Nutricionista R$ 1.615,85
Profissional de Educacéao Fisica R$ 1.703,38
Fisioterapeuta R$ 1.615,85
Assistente Social R$ 1.980,06
Psicologo R$ 1.615,85
Farmacéutico R$ 1.615,85

* Conforme o que determina o § 9° do art. 198 da Constituicdo Federal, e a Lei Municipal n°

2.347/2022.
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JUSTIFICATIVA

Visando uma melhor compreensao do teor e das propostas de alteragcao por meio
dos Projetos de Lei ora encaminhados, segue abaixo alguns apontamentos a serem
considerados:

1. As alteragdes propostas no Projeto de Lei n° 2.491/2023 visam corrigir o
nivel inicial de alguns cargos do quadro de pessoal do Executivo, que no
decorrer dos anos foram sofrendo corrosdes inflacionarias e hoje estdo
abaixo do salario minimo vigente.

2. Visando o bom andamento dos servicos publicos, e necessitando efetuar
alguns ajustes de gestdo no que tange a contratagdo na modalidade
EMPREGOS PUBLICOS, seguem as alteragdes abaixo elencadas no Projeto
de Lei n° 2.492/2023:

| — Quanto a alteragdo no texto do art. 1°, o quadro funcional foi transformado
em anexos, para facilitar futuras alteragbes nos itens descritos, tais como a
quantidade de vagas, carga horaria e remuneragdao, ja devidamente
atualizada com a correcdo anual estabelecida pela Lei n° 2.363/2023.
Também foram inseridos dois paragrafos dando instrugdes.

Il — Quanto a criagdo de vagas, a administragdo municipal avaliou a
necessidade da contragcdo de profissionais para dar andamento a crescente
demanda dos servigos publicos de saude, conforme solicitacdo da Secretaria
de Saude sendo:

a) Técnico em Enfermagem — embora realizado Concurso Publico para
provimento efetivo (estatutario), houve apenas um classificado, mas ainda
sem habilitagdo profissional para investidura no cargo; j4 para a
Modalidade Emprego Publico existe a possibilidade de convocagao de
classificados, mas sem vaga disponivel no quadro, e sendo assim a
necessidade da criagdo de vagas.

b) Agente Comunitario de Saude — As vagas s&o no sentido de atender o
Oficio 93/2023 da 82 Regional de Saude informando a abertura de
credenciamento para transferéncia dos incentivos financeiros dos quais o
municipio faz jus, conforme Portaria n°® 441/2023;

c) Agente de Controle de Endemias — o municipio ja foi notificado pela
Regional de Saude, indicando a necessidade de pelo menos mais um

)&

PREFEITURA MUNICIPAL



Estado do Parand

Prefeitura Municipal de Barracdo
Rua Séo Paulo, 235 - Centro

Tel. (49) 3644 -1215 | 3644-1217
www.bdrracao.pr.govbr

profissional, pois ja foi constatado o aumento no numero de domicilios a

serem monitorados e, portanto, € possivel receber recursos para a
manutengao e custeio dessa demanda.

[Il — Quanto a revogacgao da Lei Municipal n°® 2.138/2017 é justamente porque
a definicdo das atribuicdes, respectivas condi¢gdes de provimento, habilitacdo
exigida e grau de escolaridade necessaria ao desempenho das fungdes do
emprego publico, serdo regulamentados por Decreto do Executivo Municipal.

Para atender o que determina o art. 16, inciso |, da Lei Complementar 101/2000
(LRF), segue também o Relatorio de Impacto Orgamentario e Financeiro.
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